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Nezavedna pristranskost in vplivi v delovhem okolju
5. 10. 2022 ob 10.00
Hibridni dogodek: Velika predavalnica 1JS/Zoom
PROGRAM

10.00 — 10.05 Pozdravni nagovor, prof.dr. Bostjan Zalar, direktor 1JS

10.05 - 10.15 Enakost spolov na Institutu "JoZef Stefan", dr. Romana Jordan, 1JS

10.15-11.00 Nezavedna pristranskost v raziskovalnem in akademskem okolju, prof. dr. Milica Anti¢
Gaber, Filozofska fakulteta Univerze v Ljubljani

11.00—11.10 Vprasanja in diskusija

11.10-11.20 Odmor

11.20-12.00 Delavnica: ozavescanje nezavedne pristranskosti, moderira: Alma Mehle, 1JS

Nezavedna pristranskost ima lahko negativne vplive v delovnem okolju, na primer izgubo raznolikosti
kadra in posledi¢no tudi idej. Lahko vpliva na manjse Stevilo pridobljenih projektov v raziskavah in
nizji zasluzek v podjetjih. Nezavedna pristranskost je del temeljnega vprasanja socialne pravicnosti,
saj lahko rezultira v izklju¢evanju dolocenih skupin ljudi.

V okviru izobrazevanja vam bo prof. dr. Milica Anti¢ Gaber predstavila enakost spolov in nezavedno
pristranskost. Na prakti¢nih primerih iz akademskega in raziskovalnega okolja boste izvedeli, kaj je
nezavedna pristranskost, kako jo prepoznamo in kako lahko vpliva na nase presojanje in odlo¢anje v
profesionalnem okolju.

V drugem delu izobraZzevanja bomo s prakti¢nimi aktivnostmi ozavestili nezavedno pristranskost in
razpravljali o moznih reSitvah za zmanjsanje njenega negativnega vpliva v delovhem okolju.

O predavateljici

Red. prof. dr. Milica Anti¢ Gaber je profesorica na Oddelku za sociologijo Filozofske fakultete
Univerze v Ljubljani, od leta 1998 kot predavateljica ve¢ predmetov iz podrocja sociologije spola in
koordinatorica programa Studiji spola. Vrsto let je raziskovalno delovala na Mirovnem Institutu v
Ljubljani, predavala na domacih in tujih univerzah ter kot raziskovalka gostovala na Birkbeck Collegeu
v Londonu in na Univerzi Pompeu Fabra v Barceloni.
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