®.°® Institut “Jozef Stefan”

Jamova cesta 39, 1000 Ljubljana, Slovenija

Zahtevek za registracijo elektronskih racunov za novega zaposlenega
Electronic Account Registration Form For New Employees

Izpolnjen obrazec s podpisom osebe, ki jo zaposlujete, posljite na Center za mrezno infrastrukeuro (CMI) elektronsko
na naslov support+signup@ijs.si ali odtisnjen in ro¢no podpisan po interni posti. Potrjen obrazec s strani CMI
je priloga pri postopku zaposlitve. Na enoti boste prejeli podatke za prvo prijavo in aktiviranje raunov ter
obrazec za prevzem ralunov.

ime first name riimek  family name odsek  department
i p y p

Predlagani naslov  (priporo¢eno ime.priimek)

Requested address  (reccomended name.surname): @ijs.si

Navedeni naslov sem ze uprabljal./ Requested address had been assigned to me in the past. [ ] DasYes

Izjavljam, da bom uposteval(a) Pravila dopustne uporabe omrezja ARNES. (obvezno za
Eduroam in VPN) / I declare to abide by Acceptable network use policy of ARNES (required |:| Da/Yes
for Eduroam and VPN)..

Izjavljam, da bom uposteval(a) pravila o varovanju osebnih podatkov IJS. (Obvezno za
zaposlene z dostopom osebnih podatkov.) / I declare to abide by rules and regulations for [ ] DasYes
personal information management at JSI. (Required where acessing personal information.)

Za delovne naloge potrebujem osebni digitalni certifikat SIGEN CA. / SIGEN CA

digital certificate is required for my work. |:| Da/Yes

Seznanjen(a) sem, da po prenehanju delovnega razmerja na IJS oz. druge ustrezne pravne podlage za delo nisem
upravi¢en(a) do uporabe e-naslova @ijs.si. / I have been infomed that my e-mail at @ijs.si terminates at the end of

my cmploymem or contractual cngagemmt.

podpis / signature

Izpolni Center za mrezno infrastrukturo Filled by Network Infrastructure Centre

Naslov (Ce se razlikuje od predlaganega) Address (if different from requested): @ijs.si

Racun odobren. |:| Da/Yes


mailto:support+signup@ijs.si?subject=Registracija novega zaposlenega

Prazna stran / Page left blank



Pravila dopustne uporabe omrezja in omreznih storitev Instituta “Jozef Stefan”

Uporabniki, ki jim je dodeljeno lastno uporabnisko ime in tajno geslo za dostop do brezzi¢nega omrezja IJS
(ki je del evropske sheme gostovanja in projekta mobilnosti v raziskovalni in izobrazevalni sferi Eduroam)
in do streznika za varen oddaljen dostop do IJS, so odgovorni za varovanje tajnosti tega gesla in za vse
dogajanje, ki izvira iz priklopa, omogoc¢enega na podlagi tega uporabniskega imena in tajnega gesla.

Vsak uporabnik je odgovoren za svoje obnasanje in za nemotece delovanje svojega ra¢unalnika pri uporabi
omrezja in storitev v njem v skladu z zakonodajo, pravilniki IJS, pravili uporabe omrezja ARNES in
Eduroam ter druzbeno in kulturno sprejemljivimi normami obnasanja v okolju, v katerem se nahaja.

Za nedopustno uporabo omrezja ARNES se Steje:

* omogocanje dostopa do omrezja tretjim osebam,

* poskus pridobitve in uporabe dostopa, ki je bil dodeljen drugemu uporabniku,

* oglasevanje po elektronski posti in posiljanje veriznih pisem,

* uporaba dostopa do omrezja za pridobitniske dejavnosti,

* namerno motenje in onemogocanje dela drugih uporabnikov omrezja,

* uniCevanje in spreminjanje podatkov, ki so v lasti drugih uporabnikov,

* krSenje tajnosti ali objava podatkov, ki so v lasti drugih uporabnikov,

* objava in posiljanje podatkov, ki krsijo avtorske pravice,

* ustvarjanje, posiljanje ali objavljanje podatkov z zaljivo ali pornografsko vsebino,

* posredovanje laznih ali zavajajo¢ih osebnih podatkov servisom na omrezju, ki take podatke zahtevajo
pri uporabi,

* uporaba tujih servisov, ki niso namenjeni javni uporabi,

* uporaba programov ali postopkov, katerih namen ali posledica je krnenje integritete in stabilnega
delovanja racunalnika, raunalniskega sistema ali omrezja.

ARNES si pridrzuje pravico do ustreznih ukrepov na omrezju ARNES, Ce presodi, da so bila krSena pravila
dopustne uporabe tega omrezja. Med ukrepe spada onemogocanje dostopa oz. odvzem pravice dostopa do
omrezja ARNES.

Od uporabnikov storitev varnega oddaljenega dostopa VPN ter brezzi¢nih omrezij pricakujemo, da so
eksplicitno obvesceni o pravilih omrezja ter potrdijo, da se jih bodo drzali. S potrditvijo v obrazcu ste se
zavezali, da ste s pravili seznanjeni in jih boste upostevali.

bom spostoval(a) Dopustna pravila uporabe. Preberite Dopustna pravila uporabe omrezja ARNES: ¥
http://www.arnes.si/pravila.htm

S podpisom prilozenega obrazca in potrditvijo ob ustrezni alineji potrjujem, da sem prebral(a) in %
=] :

potrdile izbiro in podpi§ile na obrazcu


http://www.arnes.si/pravila.htm
http://www.arnes.si/pravila.htm
http://www.arnes.si/pravila.htm

Acceptable Use Policy for the JoZef Stefan Institute Network and Services

Since the computer network of the Institute is part of ARNES, Slovenian Academic and Research Network,
it is governed by the Acceptable use policy of ARNES network: http://www.arnes.si/pravila.htm.

The same rules apply when you use remote services that connect you using authorization or encryption
technologies, such as Eduroam for obtaining WiFi access using Instiutute credentials or VPN for accessing
the Institute network remotely.

In summary, the following actions are considered unacceptable while using the Network:

» facilitating access to the network to third persons

* attempting to gain access attributed to a different user,

* advertising and sending of chain letters using e-mail services,

* the use of network access for the performance for-profit or commercial activities,

+ intentionally disrupting or preventing the use of the network by other users,

* destroying or altering data owned by other users,

* violating the privacy or publication of data owned by other users,

* publication or distribution of data in violation of copyright,

* creation, publication and distribution of data with offensive or pornographic content,

* the use of false or misleading personal identification data with services on the network that demand
such data,

* the use of services run by others, when such services are not intended for public use,

* the use of software and methods with the goal or result of compromising the functionality of com-
puters, computing systems and networks.

ARNES reserves the right to decide on any suitable action in cases where it ascertains that the acceptable use
policy rules of its network have been breached, including the prevention of access or permanent removal
of access rights to the network.

In addition to the general validity of the above rules, we require users of VPN and wireless networks to
be explicitly informed and to express consent. For this reason, you are required to check in the box a the
registration form to confirm your consent.

By signing the attached form and checking in the box at the acceptable policy rules line, you [EIB:RE]

declare having read and accepted the policy as it stands. Please read the full policy at: Acceptable ¥
use policy of ARNES network: http://www.arnes.si/pravila.htm [m]z

choose item and sign on the main ﬁ)rm


http://www.arnes.si/pravila.htm
http://www.arnes.si/pravila.htm
http://www.arnes.si/pravila.htm
http://www.arnes.si/pravila.htm

Izjava o varovanju osebnih podatkov

S podpisom in potrditvijo v ustrezni alineji na prilozenem obrazec kot zaposleni'} ki ob delu dostopa do
osebnih potrjujem:

* da sem seznanjen(a) z naravo osebnih podatkov, ki jih v okviru zaposlitve zbiram, urejam, spremin-
jam, shranjujem, posredujem in drugace obdelujem;

* da sem seznanjen(a) z vsebino Pravilnika o zavarovanju osebnih podatkov na Institutu »Jozef Stefan«
ter drugimi ukrepi in navodili delodajalca, ki se nanasajo na varstvo osebnih podatkov;

* da razumem tehni¢ne in organizacijske ukrepe, navedene v pravilniku in navodilih iz prej$nje alinee;

* da sem seznanjen(a), da se lahko oziroma moram v primeru nejasnosti glede obdelave osebnih po-
datkov s tem seznanim v pravilniku iz prej$nje alinee, ki je v delovnem ¢asu dostopen v pisarnah
Kadrovske sluzbe in je objavljen na spletnih straneh Instituta — Notranji akti. Seznanjen(a) sem, da se
lahko v primeru dodatnih vprasanj za pojasnila obrnem na pooblas¢eno osebo za varstvo podatkov —
navedeno naspletnih straneh instituta;

» da sem seznanjen(a) z vsebino Zakona o varstvu osebnih podatkov?] in Splosne uredbe o varstvu
podatkovﬂ in se s podpisom tega dokumenta zavezujem k spostovanju vseh dolocb, ki se nanasajo na
varovanje in obdelavo osebnih podatkov.

Zavezujem se, da bom osebne podatke, s katerimi se bom seznanil(a) v ¢asu opravljanja dela pri deloda-
jaleu:

* spostoval(a) dolZnost varstva in prepoved razkrivanja osebnih podatkov tudi po prenehanju pogodbe
o zaposlitvi oz. pogodbenega dela, Studentskega dela .. .;

* zbiral(a) in obdeloval(a) osebne podatke le v skladu z dolo¢bami zakonodaje o varstvu osebnih po-
datkov, podeljenimi pooblastili in navodili delodajalca ter skladno z namenom njihovega zbiranja
oziroma obdelave. Osebnih podatkov ne bom obdeloval(a) za noben drug namen;

* zbiral(a) in obdeloval(a) le, ¢e za te aktivnosti obstaja zakonita pravna podlaga iz ¢lena 6 Splosne
uredbe o varstvu podatkov, ker je obdelava osebnih podatkov brez pravne podlage nezakonita in
lahko delodajalcu povzro¢i materialno ali nematerialno skodo;

* ravnal(a) s poveano skrbnostjo in se izogibal(a) vsem krsitvam, ki bi delodajalcu lahko povzrocile
Skodo iz prejinje alinee, skrbel(a) bom, da ne bo prislo do namerne ali nenamerne zlorabe osebnih
podatkov ali varnostnega incidenta;

* v primeru suma zlorabe osebnih podatkov ali varnostnega incidenta iz prejsnje alinee bom nemudoma
obvestil(a) pooblai¢eno osebo.

Podpisani(a) sem poucen(a) in se zavedam, da je razkrivanje osebnih podatkov in poslovnih skrivnosti de-
lodajalca, s katerimi se bom pri svojem delu seznanil(a), nepooblas¢enim osebam ali zloraba teh podatkov,
lahko razlog za odpoved pogodbe o zaposlitvi iz krivdnega razloga in hkrati sankcionirana kot kaznivo

dejanje.

V kolikor delodajalcu ali tretjim osebam zaradi zgoraj navedene krsitve nastane materialna ali nematerialna
Skoda, sem za nastalo $kodo odskodninsko odgovoren(a).

potrdile izbiro in podpisvite na obrazcu

! Kot zaposleni se 3tejejo tudi zunanji sodelavci ter druge osebe (Stipendisti, dijaki, studentje na praksi in kandidati za sklenitev
delovnega razmerja).

? ZVOP-2, Ur. | RS, §t. 163/2022

? Uredba (EU) 2016/679 evropskega parlamenta in sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih
podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Direktive 95/46/ES (v nadaljevanju Splosna uredba o varstvu

podatkov).
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